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[bookmark: _Toc15783]第一部分 部门概况
[bookmark: _Toc9633]部门职责
1、贯彻执行党和国家关于民族、宗教工作的方针、政策和法规，负责组织指导全县民族、宗教政策和法律法规及民族基本知识的宣传教育工作，提出有关民族、宗教工作的政策建议，当好县委、县政府民族、宗教工作方面的参谋助手，依法协调各民族间关系，会同处理民族关系中的重大事项，促进各民族共同团结奋斗、共同繁荣发展，维护民族团结、社会稳定和国家统一；
2、组织开展民族宗教政策、理论和民族宗教工作等重大课题的综合调研，掌握全县民族、宗教情况和动态，研究制定我县民族、宗教方面的规范性文件，并负责组织实施和监督检查，保障少数民族的合法权益，指导、督查、协调“一法两规定一条例”等民族法律法规的贯彻落实；
3、负责协调推动有关部门履行民族工作相关职责，对全县民族工作实施管理、指导，促进民族政策在经济发展和社会事业等相关领域的实施、衔接。参与制定全县社会经济和教育、文化、科技、卫生、体育等项事业发展的中长期规划和年度计划，促进建立和完善少数民族事业发展综合评价检测体系，推进民族事务服务体系和民族事务管理信息化建设；组织协调实施县委、县政府民生工程的相关工作，参与协调全县移民、扶贫开发等相关工作；
4、依法加强对宗教事务的管理，保护公民宗教信仰自由，保护宗教教职人员履行正常的教务活动，保护宗教教团和宗教活动场所的合法权益，巩固和发展同宗教界人士进行爱国主义、社会主义、拥护祖国统一和民族团结的自我教育，引导宗教与社会主义社会相适应，团结和动员广大信教群众为改革开放和经济建设服务；
5、承办县委、县政府民族团结进步表彰活动，组织开展民族团结进步创建活动，负责组织协调全县民族工作领域有关对位和对港澳台的交流与合作，参与涉及民族事务的对外宣传工作，做好民族上层人士、宗教界人士参观及学习等各项管理工作，组织少数民族开展健康有益的文化、体育、爱国卫生及民俗活动；
6、参与拟订全县少数民族人才队伍建设规划；会同有关部门做好少数民族干部的培养、教育和使用工作；
7、积极争取少数民族发展专项资金项目，合理安排项目建设，做好项目资金的使用管理，加强监督检查；组织协调民族贸易、民族特需用品生产和民族地区对位写作；
8、引导宗教在法律、法规和政策范围内活动，预防和制止不法分子利用宗教进行的非法、违法活动；、抵制境内外敌对势力利用宗教对我进行的参透；
9、指导宗教团体在宪法、法律和政策允许的范围内按照独立自主、自办教会的原则，搞好自身建设；帮助宗教团体培养、教育宗教教职人员，做好有关培训组织工作；办理宗教团体需政府协助或协调的事务；
10、负责宣传贯彻国家关于少数民族语言文字方面的政策、法规并监督实施；指导管理藏语语言文字的学习使用、社会市面用文的检查、整顿及藏文翻译工作；指导少数民族语言文字的翻译、出版和少数民族古籍的收集、整理、出版工作，会同有关部门对少数民族题材文化作品（产品）进行审查；
11、贯彻执行国家和省、州有关两项资金管理工作的政策和规定，依法管理两项资金投资的项目和资金，制定实施全县两项资金管理工作的具体办法和意见；对两项资金投资项目的审查、报批、实施、验收等全过程进行管理和监督；
12、承办县委、县政府交办的其他事项。
[bookmark: _Toc5061][bookmark: _Toc15377200][bookmark: _Toc15396601]二、机构设置
红原县民族宗教局下属二级预算单位1个，其中行政单位0个，参照公务员法管理的事业单位1个，其他事业单位0个。
我局人事核定行政编制14人，其中：行政工勤编制1人。是独立核算的机构，是独立编报预算的单位。2025年年末在职行政人数10人，其中：行政工勤在职人数1人。事业编制人数4人，实有人数14人。


[bookmark: _Toc15315][bookmark: _Toc15396602][bookmark: _Toc15377204]第二部分 2025年度部门决算情况说明

[bookmark: _Toc15396603][bookmark: _Toc32294][bookmark: _Toc15377205]收入支出决算总体情况说明
2025年度收、支总计均为477.94万元。与2024年度相比，收、支总计各减少151.88万元，减少24.12%。主要变动原因是项目资金减少。
（图1：收、支决算总计变动情况图）（柱状图）

[bookmark: _Toc4583][bookmark: _Toc15377206][bookmark: _Toc15396604]收入决算情况说明
[bookmark: _Toc26599]2025年度本年收入合计477.94万元，其中：一般公共预算财政拨款收入477.94万元，占100%；政府性基金预算财政拨款收入0万元，占0%；国有资本经营预算财政拨款收入0万元，占0%；上级补助收入0万元，占0%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0%；附属单位上缴收入0万元，占0%；其他收入0万元，占0%。
（图2：收入决算结构图）（饼状图）

[bookmark: _Toc15377207][bookmark: _Toc3535][bookmark: _Toc15396605]支出决算情况说明
2025年度本年支出合计477.94万元，其中：基本支出414.14万元，占86.65%；项目支出63.80万元，占13.35%；上缴上级支出0万元，占0%；经营支出0万元，占0%；对附属单位补助支出0万元，占0%
（图3：477.94结构图）（饼状图）

[bookmark: _Toc15377208][bookmark: _Toc15396606][bookmark: _Toc8257]四、财政拨款收入支出决算总体情况说明
2025年度财政拨款收、支总计均为477.94万元。与2024年度相比，财政拨款收、支总计各减少151.88万元，减少24.12%。主要变动原因项目资金减少。
（图4：财政拨款收、支决算总计变动情况）（柱状图）

[bookmark: _Toc15377209][bookmark: _Toc15396607][bookmark: _Toc31607]五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
[bookmark: _Toc15377210]（一）一般公共预算财政拨款支出决算总体情况
2025年度财政拨款收、支总计均为477.94万元。与2024年度相比，财政拨款收、支总计各减少151.88万元，减少24.12%。主要变动原因项目资金减少。
（图5：一般公共预算财政拨款支出决算变动情况）（柱状图）

[bookmark: _Toc15377211]
（二）一般公共预算财政拨款支出决算结构情况
[bookmark: _GoBack]2025年度一般公共预算财政拨款支出477.94万元，主要用于以下方面:一般公共服务支出366.84万元，占76.75%；教育支出0万元，占0%；科学技术支出0万元，占0%；文化旅游体育与传媒支出0万元，占0%；社会保障和就业支出57.01万元，占11.93% ；卫生健康支出21.17万元，占4.43%；住房保障支出30.94 万元，占6.47%；农林水支出1.98万元，占0.41%。
（图6：一般公共预算财政拨款支出决算结构）（饼状图）

[bookmark: _Toc15377212]（三）一般公共预算财政拨款支出决算具体情况
[bookmark: _Toc15377213][bookmark: _Toc15377444][bookmark: _Toc15378460]2025年度一般公共预算支出决算数为477.94万元，完成预算100%。其中：
1.一般公共服务201: 支出决算为366.84万元，完成预算76.75%，决算数等于预算数。
行政运行2012301: 支出决算为237.39万元，完成预算64.71%，决算数等于预算数。
一般行政管理事2012302: 支出决算为18.88万元，完成预算5.13%，决算数等于预算数。
民族工作专项2012304: 支出决算为12.78万元，完成预算3.47%，决算数等于预算数。
事业运行2012350: 支出决算为67.63万元，完成预算18.286%，决算数等于预算数。
其他民族事务支出2012399: 支出决算为30.17万元，完成预算8.14%，决算数等于预算数。
2.社会保障和就业208: 支出决算为57.01万元，完成预算11.93%，决算数等于预算数。
机关事业单位基本养老保险缴费支出2080505: 支出决算为38.01万元，完成预算66.67 %，决算数等于预算数。
机关事业单位职业年金缴费支出2080506: 支出决算为19万元，完成预算33.33%，决算数等于预算数。
3.卫生健康210:支出决算为21.17万元，完成预算4.43%，决算数等于预算数的。
行政单位医疗2101101:支出决算为13.87万元，完成预算65.51%，决算数等于预算数的。
事业单位医疗2101102:支出决算为4.12万元，完成预算19.46%，决算数等于预算数的。
公务员医疗补助2101103:支出决算为2.45万元，完成预算11.57%，决算数等于预算数的。
其他行政单位医疗支出2101199:支出决算为0.74万元，完成预算3.5%，决算数等于预算数的。
4.农林水支出213:支出决算为1.98万元，完成预算0.41%，决算数等于预算数的。
其他巩固脱贫攻坚成果衔接乡村振兴支出2130599:支出决算为1.98万元，完成预算100%，决算数等于预算数的。
5.住房保障支出221:支出决算为30.94万元，完成预算6.28%，决算数等于预算数的。
住房公积金2210201:支出决算为30.94万元，完成预算100%，决算数等于预算数的。
[bookmark: _Toc5250][bookmark: _Toc15377214][bookmark: _Toc15396608]六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明	
2025年度一般公共预算财政拨款基本支出477.94万元，其中：
人员经费402.56万元，主要包括：基本工资76.01万元、津贴补贴91.61万元、奖金78.92万元、伙食补助费0万元、绩效工资13.38万元、机关事业单位基本养老保险缴费38.01万元、职业年金缴费19万元、职工基本医疗保险缴费17.99万元、公务员医疗保险缴费3.19万元、其他社会保障缴费0.86万元、医疗费3.26万元、其他工资福利支出0万元、离休费0万元、退休费0万元、抚恤金0万元、生活补助29.09万元、医疗费补助0.3万元、奖励金0万元、住房公积金30.94万元、其他对个人和家庭的补助支出等。
　　公用经费75.37 万元，主要包括：办公费11.26万元、印刷费15.96万元、咨询费0万元、手续费0.12万元、水费  0.18万元、电费0.6万元、邮电费5.42万元、取暖费0.47万元、物业管理费0万元、差旅费8.43万元、因公出国（境）费用0万元、维修（护）费3.96万元、租赁费0万元、会议费0.11万元、培训费0.02万元、公务接待费0万元、劳务费0万元、委托业务费14.8万元、工会经费 2.75万元、福利费2.6万元、公务用车运行维护费3.54万元、其他交通费0万元、税金及附加费用0万元、其他商品和服务支出5.15万元、办公设备购置0万元、专用设备购置0万元、信息网络及软件购置更新0万元、其他资本性支出等。
[bookmark: _Toc15377215][bookmark: _Toc329][bookmark: _Toc15396609]七、财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
[bookmark: _Toc15377216]（一）“三公”经费财政拨款支出决算总体情况说明
2025年度“三公”经费财政拨款支出决算为3.54万元，完成预算60.41%，较上年度增加-0.63万元，增长- 15.11%。决算数小于预算数的主要原因是优化公务出行安排实际支出较预算有所减少。
[bookmark: _Toc15377217]（二）“三公”经费财政拨款支出决算具体情况说明
2025年度“三公”经费财政拨款支出决算中，因公出国（境）费支出决算0万元，占0%；公务用车购置及运行维护费支出决算3.54万元，占100%；公务接待费支出决算0万元，占0%。具体情况如下：
（图7：“三公”经费财政拨款支出结构）（饼状图）




1.因公出国（境）经费支出0万元，完成预算0%。全年安排因公出国（境）团组0次，出国（境）0人。因公出国（境）支出决算比2024年增加/减少0万元，增长/下降0%。
2.公务用车购置及运行维护费支出3.54万元,完成预算60.41%。公务用车购置及运行维护费支出决算比2024年度增长- 15.11%，增长- 15.11%。主要原因是优化公务出行安排，实际支出较预算有所减少。
其中：公务用车购置支出0万元。全年按规定更新购置公务用车0辆，其中：轿车0辆、金额0万元，越野车辆、金额0万元，载客汽车0辆、金额0万元。截至2025年12月31日，单位共有公务用车1辆，其中：轿车0辆、越野车1辆、载客汽车0辆。
公务用车运行维护费支出3.54万元。主要用于燃料费、维修费等支出。（具体工作）等所需的公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出。
3.公务接待费支出0万元，完成预算0%。公务接待费支出决算比2024年度减少0万元，下降0%。主要原因是厉行节约。
国内公务接待支出0万元，主要用于(执行公务、开展业务活动开支的交通费、住宿费、用餐费等)。国内公务接待0批次，0人次（不包括陪同人员），共计支出0万元，具体内容包括：（接待具体项目、金额）。
[bookmark: _Toc15377218][bookmark: _Toc15396610]外事接待支出0万元，主要用于接待（具体项目）。外事接待0批次，0人次（不包括陪同人员），共计支出0万元。
[bookmark: _Toc11117]八、政府性基金预算支出决算情况说明
2025年度年初无政府性基金预算财政拨款收入。
[bookmark: _Toc15396611][bookmark: _Toc15377219][bookmark: _Toc21258]国有资本经营预算支出决算情况说明
2025年度年初无国有资本经营预算财政拨款收入。
[bookmark: _Toc15396612][bookmark: _Toc15377221][bookmark: _Toc17349]其他重要事项的情况说明
[bookmark: _Toc15377222]（一）机关运行经费支出情况
2025年度，红原县民族宗教局机关运行经费支出30.26万元，比2024年度增加3.46万元，上升12.91%。主要原因是相关业务活动增加。
[bookmark: _Toc15377223]（二）政府采购支出情况
2025年度，红原县民族宗教局政府采购支出总额1.14万元，其中：政府采购货物支出0万元、政府采购工程支出1.15万元、政府采购服务支出0万元。授予中小企业合同金额0万元，占政府采购支出总额的0%，其中：授予小微企业合同金额0万元，占政府采购支出总额的0%。
[bookmark: _Toc15377224]（三）国有资产占有使用情况
截至2025年12月31日，红原县民族宗教局共有车辆1辆，其中：主要领导干部用车0辆、机要通信用车0辆、应急保障用车1辆、其他用车0辆，其他用车主要是用于公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出。单价100万元以上设备（不含车辆）0台（套）。
（四）预算绩效管理情况
根据预算绩效管理要求，本部门在2025年度预算编制阶段，组织对“民族团结创建经费”、“寺庙精准化管理专网经费”、“健康饮茶.送茶入户项目”等9个项目开展了预算事前绩效评估，对9个项目编制了绩效目标，预算执行过程中，选取9个项目开展绩效监控。
组织对2025年度一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算、社会保险基金预算以及资本资产、债券资金等全面开展绩效自评，形成部门整体（含部门预算项目）绩效自评报告，部门整体（含部门预算项目）绩效自评得分为95分，绩效自评综述：（1）部门预算严格按照上级部门预算编制通知和有关要求，结合单位具体工作及县级相关规定编制，按时完成基础、项目报送工作，我单位预算按时在红原县门户网站公开。
   （2）严格执行支出预算，“三公经费”本着节约、高效的原则严格控制支出。
   （3）认真开展部门绩效评价工作，绩效评价规章制度逐渐健全;严格按照相关法律、法规进行会计核算，严格资金管理，专款专用，资金拨付严格按相关程序报批后支付。认真开展部门整体绩效评价工作，绩效评价工作正逐步完善。
[bookmark: _Toc28116]第三部分 名词解释

1.财政拨款收入：指单位从同级财政部门取得的财政预算资金。
2.事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活动取得的收入。
3.经营收入：指事业单位在专业业务活动及其辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。
4.其他收入：指单位取得的除上述收入以外的各项收入。
5.使用非财政拨款结余（含专用结余）：指事业单位使用以前年度积累的非财政拨款结余弥补当年收支差额的金额。 
6.年初结转和结余：指以前年度尚未完成、结转到本年按有关规定继续使用的资金。 
7.结余分配：指事业单位按照会计制度规定缴纳的所得税、提取的专用结余以及转入非财政拨款结余的金额等。
8.年末结转和结余：指单位按有关规定结转到下年或以后年度继续使用的资金。
9.一般公共服务（类）…（款）…（项）：指……。
10.外交（类）…（款）…（项）：指……。
11.公共安全（类）…（款）…（项）：指……。
12.教育（类）…（款）…（项）：指……。
13.科学技术（类）…（款）…（项）：指……。
14.文化旅游体育与传媒（类）…（款）…（项）：指……。
15.社会保障和就业（类）…（款）…（项）：指……。
16.卫生健康（类）…（款）…（项）：指……。
17.节能环保（类）…（款）…（项）：指……。
18.城乡社区（类）…（款）…（项）：指……。
19.农林水（类）…（款）…（项）：指……。
20.交通运输（类）…（款）…（项）：指……。
21.资源勘探工业信息等（类）…（款）…（项）：指……。
22.商业服务业（类）…（款）…（项）：指……。
23.金融（类）…（款）…（项）：指……。
24.自然资源海洋气象等（类）…（款）…（项）：指……。
25.住房保障（类）…（款）…（项）：指……。
26.粮油物资储备（类）…（款）…（项）：指……。
27.基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。
28.项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。 
29.经营支出：指事业单位在专业业务活动及其辅助活动之外开展非独立核算经营活动发生的支出。
30.“三公”经费：指部门用财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税）及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。
31.机关运行经费：为保障行政单位（含参照公务员法管理的事业单位）运行用于购买货物和服务的各项资金，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。


[bookmark: _Toc8727]第四部分 附件

附件1
部门预算绩效评价报告

一、部门（单位）基本情况
（一）机构组成。
红原县民族宗教局是行政单位，执行行政单位会计制度，我局下属二级决算单位1个，其中行政单位1个，参照公务员法管理的事业单位1个，其他事业单位0个。
机构职能。
1、贯彻执行党和国家关于民族、宗教工作的方针、政策和法规，负责组织指导全县民族、宗教政策和法律法规及民族基本知识的宣传教育工作，提出有关民族、宗教工作的政策建议，当好县委、县政府民族、宗教工作方面的参谋助手，依法协调各民族间关系，会同处理民族关系中的重大事项，促进各民族共同团结奋斗、共同繁荣发展，维护民族团结、社会稳定和国家统一；
2、组织开展民族宗教政策、理论和民族宗教工作等重大课题的综合调研，掌握全县民族、宗教情况和动态，研究制定我县民族、宗教方面的规范性文件，并负责组织实施和监督检查，保障少数民族的合法权益，指导、督查、协调“一法两规定一条例”等民族法律法规的贯彻落实；
3、负责协调推动有关部门履行民族工作相关职责，对全县民族工作实施管理、指导，促进民族政策在经济发展和社会事业等相关领域的实施、衔接。参与制定全县社会经济和教育、文化、科技、卫生、体育等项事业发展的中长期规划和年度计划，促进建立和完善少数民族事业发展综合评价检测体系，推进民族事务服务体系和民族事务管理信息化建设；组织协调实施县委、县政府民生工程的相关工作，参与协调全县移民、扶贫开发等相关工作；
4、依法加强对宗教事务的管理，保护公民宗教信仰自由，保护宗教教职人员履行正常的教务活动，保护宗教教团和宗教活动场所的合法权益，巩固和发展同宗教界人士进行爱国主义、社会主义、拥护祖国统一和民族团结的自我教育，引导宗教与社会主义社会相适应，团结和动员广大信教群众为改革开放和经济建设服务；
5、承办县委、县政府民族团结进步表彰活动，组织开展民族团结进步创建活动，负责组织协调全县民族工作领域有关对位和对港澳台的交流与合作，参与涉及民族事务的对外宣传工作，做好民族上层人士、宗教界人士参观及学习等各项管理工作，组织少数民族开展健康有益的文化、体育、爱国卫生及民俗活动；
6、参与拟订全县少数民族人才队伍建设规划；会同有关部门做好少数民族干部的培养、教育和使用工作；
7、积极争取少数民族发展专项资金项目，合理安排项目建设，做好项目资金的使用管理，加强监督检查；组织协调民族贸易、民族特需用品生产和民族地区对位写作；
8、引导宗教在法律、法规和政策范围内活动，预防和制止不法分子利用宗教进行的非法、违法活动；、抵制境内外敌对势力利用宗教对我进行的参透；
9、指导宗教团体在宪法、法律和政策允许的范围内按照独立自主、自办教会的原则，搞好自身建设；帮助宗教团体培养、教育宗教教职人员，做好有关培训组织工作；办理宗教团体需政府协助或协调的事务；
10、负责宣传贯彻国家关于少数民族语言文字方面的政策、法规并监督实施；指导管理藏语语言文字的学习使用、社会市面用文的检查、整顿及藏文翻译工作；指导少数民族语言文字的翻译、出版和少数民族古籍的收集、整理、出版工作，会同有关部门对少数民族题材文化作品（产品）进行审查；
11、贯彻执行国家和省、州有关两项资金管理工作的政策和规定，依法管理两项资金投资的项目和资金，制定实施全县两项资金管理工作的具体办法和意见；对两项资金投资项目的审查、报批、实施、验收等全过程进行管理和监督；
12、承办县委、县政府交办的其他事项。
（三）人员概况。
我局人事核定行政编制14人，其中：行政工勤编制1人。是独立核算的机构，是独立编报预算的单位。2024年年末在职行政人数10人，其中：行政工勤在职人数1人。事业编制人数4人，实有人数14人。
二、部门资金收支情况
（一）收入情况。
本单位2025年收入全年预算数为527.05万元，收入决算数为477.94万元，预算完成度为93.23%。2025年总收入477.94万元，其中：财政拨款收入5477.94万元，占100%。
支出情况。
本单位2025年支出全年预算数为527.05万元，支出决算数为477.94万元，预算完成度为90.68%。2025年支出合计477.94万元，其中：一般公共服务支出366.84万元，占76.75%；社会保障和就业支出57.01万元，占11.93% ；卫生健康支出21.17万元，占4.43%；住房保障支出30.94 万元，占6.47%；农林水支出1.98万元，占0.41%。
结余分配和结转结余情况。
红原县民族宗教局2025年决算报表结转结余为0元。
三、部门预算绩效分析
（一）部门预算总体绩效分析。根据部门预算绩效评价指标体系“总体绩效”涉及二、三级指标进行逐项绩效分析并评分，依次包括履职效能、预算管理、财务管理、资产管理、采购管理等情况。
1.履职效能。
产出指标：数量指标，民族团结示范点建设数量，≥5处，全年完成值应保尽保。
产出指标：质量指标，两资项目验收合格率，≥100%，全年完成值100%。
产出指标：时效指标，创建、两资、宗教工作完成时效，≤1年，全年完成值应保尽保。
效益指标：社会效益指标，落实国家政策、服务民生大众，定性指标，效果显著。
满意度指标：服务对象满意度指标，群众满意度，≥95%，全年完成值100%。
2.预算管理。
预算编制质量：实际收入与预算收入无差异，实际支出与预算支出无差异。所有应纳入预算的项目被涵盖100%，预算分配与单位的年度总体目标相匹配。预算编制符合法律法规和内部政策制度。
单位收入统筹：本单位2025年收入全年预算数为527.05万元，收入决算数为477.94万元，预算完成度为为90.68%。2025年度总收入477.94万元，其中：财政拨款收入477.94万元，占100%；政府性基金预算财政拨款0万元，占0%；其他收入0万元，占0%；上级补助收入0万元，占0%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0%；附属单位上缴收入0万元，占0%；上年项目支出结转和结余0万元，占0%。
支出执行进度：2025年度支出全年预算数为527.05万元，支出决算数为477.94万元，预算完成度为90.68%，执行进度90.68%。
预算年终结余：无。
3.财务管理。围绕财务管理制度、财务岗位设置、资金使用规范进行绩效分析。
执行国家有关财务法律法规的同时，建立健全内部财务管理制度，按照党风廉政建设的要求，全体干部职工廉洁奉公、忠于职守。禁止利用职权和职务上的便利谋取不正当的利益。制定了相关规章制度，加强了项目资金的管理和监督，杜绝违规违法事件的发生。本着勤俭节约原则，管理好用好每笔资金。财务活动接受审计、财政、纪检监察等部门的监督检查，无存在违规进行资产购置，擅自处置财产、对外投资，财政票据管理、使用不规范等问题，按照规定保管会计档案，并建立完善的内部控制制度和监督制度。
根据本单位工作实际，在建立并实施内部监督和控制制度过程中，建立和完善各项制度的同时，相关人员在工作过程中严格遵守这些规章制度，有效地实施了内部监督和控制，保证了会计工作的真实性、完整性以及单位财产的安全，加强了对本单位财产物资的监督和管理，杜绝了各种漏洞的发生，达到了以下四点要求：
A、明确了记账人员与审批人员、经办人员的职责权限，使其相互分离、相互制约，以明确责任，防止舞弊，各项业务事项得以有序进行。
B、明确了财务收支审批程序和审批人的权限和责任，规范了各项资金的使用，提高了资金使用效益。
C、明确经费支出的范围和开支标准，采取各种有效措施控制经费开支，杜绝了浪费现象的发生。
D、明确账务处理程序，根据机关事业单位会计制度的规定，确定单位会计科目和明细科目的设置和使用范围；确定本单位会计凭证格式、填制要求、审核要求、传递程序、保管要求等；确定本单位的总账、明细账、银行存款日记账、各种辅助账等的设置、格式、登记、对账、结算、改错等要求，确保会计核算准确无误。
4.资产管理。
人均资产变化率：无变化。
资产利用率：100%。
资产盘活率：95%。
单位资产管理由办公室总负责，使用人具体负责管理，对不能继续使用的资产由使用人交回办公室并提出申请，由办公室提供材料交给财务室按照相关程序统一购置。财政所每年对单位资产进行一次集中清理，对不能使用的资产及时报相关部门进行报废处理。
采购管理。围绕支持中小企业发展、采购执行率进行绩效分析。
采购项目必须按规定程序报批，要求必须落实统一采购预算资金；一是坚持按《政府采购管理办法》规定的条件，确定采购方式；二是坚持回避制度，与统一采购工作有利害关系的人员不得进入评委。在具体管理过程中，要坚持信息公开；资格审查标准公开；合同条款公开；评标标准、方法公开。
（二）部门预算项目绩效分析。填报以下数据，并根据部门预算绩效评价指标体系“项目绩效”涉及二、三级指标进行逐项绩效分析并评分，依次包括项目决策、项目执行、目标实现等情况。
常年项目绩效分析。该类项目总数2个，涉及预算总金额   13.4万元，1—12月预算执行总体进度为99.1%，其中：预算结余率大于10%的项目共计0个。
阶段（含一次性）项目绩效分析。该类项目总数7个，涉及预算总金额68.88万元，1—12月预算执行总体进度为74.07%，其中：预算结余率大于10%的项目共计3个。
项目决策。
决策程序：加强对领导机关、领导干部特别是各级领导班子主要负责人的监督。认真检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况，监督民主集中制及领导班子议事规则落实情况，反属重大决策、重要干部任免、重大项目安排和大额度资金的使用，必须由领导班子集体作出决定。
目标设置：履行政治领导责任，做好理论武装何思想政治工作，负责学习、宣传、贯彻执行党的理论和路线方针政策，贯彻落实党中央、省委、州委和县委的，决策部署，发挥好把方向、管大局、保落实;提高退役军人思想政治、管理保障和安置优抚等法律法规，拟定退役军人工作政策并组织实施，褒扬彰显退役军人为党、国家和人民牺牲奉献的精神风范和价值导向;
项目入库：严格按照程序以及要求，项目在资金使用前必须进行项目入库。
项目执行。
2025年预算决算总收入477.94万元，2025年支出合计477.94万元，资金使用率100%。其中：一般公共服务支出366.84万元，占76.75%；社会保障和就业支出57.01万元，占11.93% ；卫生健康支出21.17万元，占4.43%；住房保障支出30.94 万元，占6.47%；农林水支出1.98万元，占0.41%。
3.目标实现。围绕目标完成、目标偏离、实现效果进行绩效分析。
2025年我单位目标完成100%，未偏离目标。履行政治领导责任，做好理论武装和思想政治工作，负责学习、宣传、贯彻执行党的理论和路线方针政策，贯彻落实党中央、省委、州委、县委的决策部署，发挥好把方向、管大局、保落实;负责组织指导全县民族、宗教政策和法律法规及民族基本知识的宣传教育工作，提出有关民族、宗教工作的政策建议，当好县委、县政府民族、宗教工作方面的参谋助手，依法协调各民族间关系，会同处理民族关系中的重大事项，促进各民族共同团结奋斗、共同繁荣发展，维护民族团结、社会稳定和国家统一;
重点领域绩效分析。
我单位2025年未涉及重点领域事项。
绩效结果应用情况。
我单位部门绩效结果应用到了下一年的绩效目标设定与调整。根据支出预决算，为下一年度的预算提供了基础预算数据。优化了单位资金的使用率。保障了机关日常正常运转，专项资金保障了民族团结创建及宗教事务管理，同时在维护少数民族地区的社会稳定，提高人民生活水平，改善人民生活质量等方面有着极其重要的意义，有力促进了社会和谐发展，为全县及乡镇的经济发展作出了应有的贡献，2025年预算及决算已在政府信息公开网站进行了公开。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
我单位部门支出预算，保障了机关日常正常运转，专项资金保障了民族团结创建及宗教事务管理，同时在维护少数民族地区的社会稳定，提高人民生活水平，改善人民生活质量等方面有着极其重要的意义，有力促进了社会和谐发展，为全县及乡镇的经济发展作出了应有的贡献，部门整体支出绩效自评等级为优秀。
存在问题。
由于财政支出的多样性和复杂性，绩效评价指标体系设置难度大，即使可以量化，但实际操作中很多项目间缺乏可比性且指标本身也在逐步变化，需要逐步完善。
    在平时工作推进过程中，缺乏技术人员进行专业指导及培训，工作推进存在一定困难，预算编制还需更加精准。
改进建议。
1.通过各种途径加强绩效管理学习，科学合理编制预算，严格执行预算。
2.规范账务处理，提高财务信息质量。


附表：部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）
[image: ]

[image: ]


[image: ]

[image: ]
[image: ]
[image: ][image: ][image: ]









[bookmark: _Toc14445]第五部分 附表
一、收入支出决算总表
二、收入决算表
三、支出决算表
四、财政拨款收入支出决算总表
五、财政拨款支出决算明细表
六、一般公共预算财政拨款支出决算表
七、一般公共预算财政拨款支出决算明细表
八、一般公共预算财政拨款基本支出决算表
九、一般公共预算财政拨款项目支出决算表
十、政府性基金预算财政拨款收入支出决算表
十一、国有资本经营预算财政拨款收入支出决算表
十二、国有资本经营预算财政拨款支出决算表
十三、财政拨款“三公”经费支出决算表

系列 1	
2024年	2025年	629.82	477.94	2024年	2025年	1	2024年	2025年	1	


本年度财政支出
万元	
一般公共服务	社会保障和就业支出	卫生健康支出	住房保障支出	农林水支出支出	366.84	57.01	21.17	30.94	1.98	


万元	
因公出国（境）费支出	公务用车购置及运行维护费支出	公务接待费支出决算	0	3.54	0	


收入	
2024年	2025年	629.82	477.94	支出	2024年	2025年	629.82	477.94	2024年	2025年	




本年度财政拨款收入	477.94

一般公共预算财政拨款收入	629.82	
一般公共预算财政拨款收入	


2025年支出决算	
基本支出	项目支出	414.14	63.8	


收入	2024年	2025年	629.82	477.94	支出	
2024年	2025年	629.82	477.94	2024年	2025年	



23

image1.png
BIRETE X HEHATE (202568K)

FEEE TR 0T3S B\ RER
zEs aEzmEses cEERERRANS
FEEEER FEERRRRR
L mEsxEmmE PP ——— . =
5 BRI, GRTALN. TRANGAER. BAUS Tk uesERE, WHRRESEENERER (10
maz| rsam Wpkems.
=mn
o masmnzne|
£
Eman o | wan TR B
X ) © FRATTE,
fitsd = T
Eea| =e mmma el [E) 7 st
30 [ mmeremna 000 000 000 7| e 2 S
i 3 AR
il o o L Neasm nanrme.
7] s
P =g nz|es]  wmeEEsw
= G nEER | mR % @
: EERERE | RRERE BES) 00 El
= )

Samimey, WENEDESS, RETESRTEGE, (2005

SASITIR, HiTEERIE, (00FLI)

STREE BT, TR AR,

REAZL:

CEEET





image2.png
BIREBE X HEHATER (202568K)

FEER O 0T % R ERARE )
==l aEzmEmes e sEEREmERNE
- FEEEER FEERRRRR
PETEEREAR e, pRTERN. MONTERN. SOSE. TNE|NNEERE, WIRAESEEORANR (00
TEEZ| rsem wpkems. ST
)
2 maxmnzne|
=y
FEEEn o | FanE AmERER TR T az] ] ]
ex X 27 27 o [ 0| L ARATERRAGE
X
BEA e wmme X 27 27 0.0 | /| 7|kt
S0 marremse 000 X X oo |/ [/ é’é‘:%‘,ﬂgﬁ,;%;
w2, 3 K
ReEE X X X DX WA oo N Gt
B AEa=S
= - £ EE =
amn| O =g =g FHIEEEEE
';;)W P HEEE B ) BEF | - 100 . &
RERE weRsnn | eERE B8O | - 10 0 E)
=% )
o]

L |gamiTes, REmESTSs, RENETSMSRAE, (00D

T |Bames, St Q)

| FTEETSRTOTE, B TSRS IR, (2001

REAFA.

[FEREA





image3.png
BIREBE X HEHATER (202568K)

FEER a0 S S FRE L RERTHER
= crzmmsun wEis [ETTee——
- REEREE FEEERARR
R e T N [ e—————
z8z| smzim. mbkamz. Esey
=zl
PEEETeees
2
wxEER o | wuE s FERER e FE
28 iz 25 25 o | 0| | AERGEARRAL
N
e 1w 25 25 000 | | 7 | Sk
a i) 2 ks
N [ [ [ s |77 e i
FaEs X X X oon | /| /| Sknem, o Aex
B ARAES
= - 77 == =
R BT gnn  |52] nnE |13 mem |n=|es]  smmemen
A PR REEE BY @9 A= | - 100 . &
wE EinERn | R6RRS GRS | - 00 B )
= W
TR snmomn, womamns, wERETS AR, 00U
T2\ ssmemn, ormmmamnes, comin
FER smmme e, mUT SRR, CO0FL)
FREEK [FEREL





image4.png
BIREBE X HEHATER (202568K)

FEER EE OO e E S R R TR E R RERARE
=== casrmsun S cEsREsuRA
N FEEEEn FEEREARR
TETEARRAR mpsrran, suTERn. RRAvERR. SAAS TNG|HECESE, WREXEAREERATR (00
z=z| smzim. mbkamz. ey
*na|
. mazenanme]
&3
FamER o | wuEE wEEREn FERAR FEsnE| o] ]
28 ) ey e 00 | 10| |1 RRATERRATR
T PE) wu ) oo | 7|/ %ﬁiﬁ
10 0L 2
| wmeremma | ow ow ow o [t
FaEs X X X o | /| /|SRminn, s Kbz
weEe T/ i
= = =7 = =
P —amn amn  |ZZ| mne  |3h| =ea |n=|ss]  smesEew
A BEER BH @ A= | - 100 [ &
wERn weuEnn | RERE GRS | - 00 B )
= o
TR snmomn, womamns, wERETS AR, 00U
T2\ ssmemn, ormmmamnes, comin
FER smmme e, mUT SRR, CO0FL)

TRAEA RN





image5.png
BIABERATHENETER (2025FE)

e s P ST 1
- = T
— [Ezsesmen T careveenn
Eine o e
[— -
5 Frmerrrrats smaressszememmainn sagneaen eeescsEmnmann 0
e PrsmELmBLIEInGs Iy
o
ErE=—
52
e W A R i
= = e e e o] R T
EEane, wran
ST o = e T
Coraty s baxe
L T = = o [ s
= = - - gt
2552 T san. nenrns. o
B ARAG
S | = ] e [ e ] e
e .
e =
- e
g N B
3
za L T =
iy il
P S . b B
TRERmAE |PRRRLEESUEE| 100 . 10
=
s [T e 5] 5 |6 -
I E -
<EAE [l iy 7]
= =
o
F T ——————————
T ———
= -
s ——————————

LIS e





image6.png
BIREBE X HEHATER (202568K)

FEER s )
= crzmmsun wEis [ETTee——
- REEREE FEEERARR
R e T N [ e—————
z8z| smzim. mbkamz. Esey
=zl
PEEETeees
2
wxEER o | wuE s FERER e FE
28 X o) an S || |LamArEmm
N
T X Ex) ) EERRARA e e
10 0L 2
| wmeremma | ow o o o |
g, 0
FaEs X X X oon | /| /| Sene, o Aex
B AR
= - 77 == =
R BT gnn  |52] nnE |13 mem |n=|es]  smmemen
'; <)9ﬂ FusEs nEEE EE () BEF | - 100 & 0
wERn Zenznn | R6RRE GRS | - 00 B )
= W
TR snmomn, womamns, wERETS AR, 00U
T2\ ssmemn, ormmmamnes, comin
FER smmme e, mUT SRR, CO0FL)

TRAEA RN





image7.png
BIREBE X HEHATER (202568K)

FEER R AR R R TR R G
= crzmmsun wEis [ETTee——
- REEREE FEEERARR
R e T N [ e—————
z8z| smzim. mbkamz. Esey
=zl
 mazmnzzu]
2
wxEER o | wuE s FERER e FE
28 X 05 om o | 0| | AERGEARRAL
N
e X 0z 0z 000 | | 7 | Sk
a i) 2 ks
N [ [ [ v |77 e i
FaEs X X X oo | /| /| aeme o Kex
FEEs ARAES
= - 77 == =
R BT gnn  |52] nnE |13 mem |n=|es]  smmemen
A PR REEE BY @9 A= | - 100 ) &
wERn EinERn | R6RRS GRS | - 00 B )
= W
TR snmomn, womamns, wERETS AR, 00U
T2\ ssmemn, ormmmamnes, comin
FER smmme e, mUT SRR, CO0FL)

TRAEA RN





image8.png
BIREBE X HEHATER (202568K)

FEEE I e R R R
= pr— L Ere—
. FREREE FERFRARR
L RRsEARRSE _—
z8z| Eers
Ers
2 gRzEazmE
=
wxSeE i | wuen EETE THRTE EDn | =
o8 X 2w X o [0 | mmmEARmE
. sRisTs
e [ iw = T 7B
W e | w o e
g, 3 5
FEETy X X X oon | /| /| Sene, o Aex
EETy A
ET = - i == y
TE o B crn L] #nE  |Eh| =es |a=|ss]  zmasEar

»

0

L |gamiTes, REmESTSs, RENETSMSRAE, (00D

T |Bames, St Q)

| FTEETSRTOTE, B TSRS IR, (2001

TRAEA

[FEREA





